
 

สโมสรโรตารีหัวหิน ภาค 3330 โรตารีสากล 
สรุปการประชุม ClubAssembly ครั้งที่ 1/2566 - 2567 

วันพฤหัสบดี ที่ 13 กรกฎาคม  2566  เวลา 19.00 – 20.00 น. 
ณ โรงแรมหัวหินแกรนด์ แอนด์ พลาซ่า (ห้องบ่อแก้ว) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

คะแนนประชุม  ประชุมปกติประจำสปัดาห์ เดือน กรกฎาคม 2566 

วันที ่
สมาชิก สมาชิกที่ยกเว้นไม ่ สมาชิกทีน่ำมาคิด สมาชิก สมาชิกที ่

% 
ทั้งหมด นับคะแนนการประชุม คะแนนการประชุม เข้าประชุม ประชุมทดแทน

6 23 3 20 13 2 78.26% 

13 23 1 22 11 1 56.52% 



รายนามสมาชิกที่เข้าร่วมประชุม  
 1. นย.ศุภชัย  ลูกชาย  2. อน.กัญญาชัญ  ขุนทอง 
 3. อน.วรรณภรณ์  ปิ่นจินดา  4. อน.สมบูรณ์  ศรีจันทร์ 

5. อน.สุรีพร  ยิ่งวรากุล  6.อน.กำธร  ปราณธนชัย 
 7. อน.ลิษา  อ้ึงเห่ง   8.อน.วรรณา  โชคสุชาติ 
 9.นยล.วริังรอง  จักรมณี  10.รทร.สุดนภา  สิริบุญศรี  ลินด์ซีย์ 
 11.รทร.พบพร   กฤตนายุตกุลท์ 
 
เวลา 19.00 น.  นย.ศุภชัย  ลูกชาย  กล่าวเปิดประชุม เคาะฆ้อง ร้องเพลงชาติ 
                     อน.กำธร  ปราณธนชัย  นำกล่าวคำปฏิญาณ 
 
ปฏิคมแนะนำแขก  โดย  อน.วรรณภรณ์  ปิ่นจินดา  ทำหน้าทีแ่ทนปฏิคม 

1. โรตีแอนน์สุภารัตน์  ปราณธนชัย 
 
วาระท่ี ๑ ข่าวนายก :  

1. ขอบคุณสมาชิกร่วมทำกิจกรรมโรงเรียน ผู้สูงอายุยานนาวา และสมาชิกท่ีร่วมเดินทางไปงาน
สถาปนาต่าง 

2. สโมสร : แจ้งประชุมเรื่องที่ได้มีการพิจารณาลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการ : เป้าหมายและกล
ยุทธ์ ปี ๒๕๖๖-๒๕๖๗ 

3. วันที่ 15 กรกฎาคม 2566 อบรมอินเทอแรคท์  ณ ราชบุรี โดยได้ทำการลงทะเบียนกับ
เรียบร้อยแล้ว มีผู้ร่วมเดินทาง ครูที่ปรึกษา 1 ท่าน  นักเรียน  4 คน  โดย นย.เดินทางไปส่ง  
และ  อน.ลิษา   อ้ึงเห่ง เดินทางไปรับกลับหัวหิน 

4. ปีบริหารนี้ขอเน้นการทำกิจกรรมร่วมกันของคนในสโมสร  มากกว่า 
5. สโมสรหนองแขม ภาค 3350 จัดโครงการพลังงานทดแทน ณ เขาเจ้า  ปราณบุรี  และ อบต.บึง

นคร  เพ่ือให้ความรู้ในการ  จัดเก็บ  รักษา  ดูแล โซลาเซล  โดยสโมสรหัวหินร่วมกิจกรม  และ
มอบเงินสนับสนุนจำนวนเงิน  10,000 บาท  ในวันที่ 19 – 20 สิงหาคม 2566   

6. การของวางตู้บริจาคตามห้างต่างๆ  และอาจมีการทำตู้เพ่ิม 
วาระท่ี ๒ ข่าวเลขานุการฯ  โดย  นยล.วิรังรอง  จักรมณี 

สรุปวาระการประชุม วันที่ ๖ กค. ๖๖   
 
วาระท่ี ๓ ๓ นาที/มีหรือไม่มีสาระ 
 - 
 
 
 



วาระท่ี ๔ สนเทศโรตารีเรื่อง "การมีส่วนร่วมของโรแทเรียนในการบำเพ็ญประโยชน์" โดย อน.วรรณา โชค
สุชาติ 
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ของโรตารี 
๑.  สานสัมพันธ์ที่ย่ังยืน   
    เมื่อคุณเข้าร่วมเป็นสมาชิกโรตารี ศักยภาพ ในการทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงแก่โลกจะ เพ่ิมข้ึนทวีคูณ นั่น
เป็นเพราะคุณได้เข้าร่วม กับเครือข่ายของผู้ที่ปฏิบัติการเป็นอาสา สมัครกว่า 1.2 ล้านคนจากทั่วโลกที่มีเป้า 
หมายเดียวกันในการปรับปรุงคุณภาพชีวิต ของผู้อ่ืนให้ดีขึ้น อันที่จริงแล้วเหตุผลสำคัญท่ีสุด 2 ข้อที ่คนเข้า
ร่วมในโรตารีก็คือการเชื่อมโยงกับ ชุมชนและการตอบแทนชุมชน และนี่ เป็นเหตุผลเดียวกันกับการที่สมาชิก
ยังคง อยู่กับโรตารีปีแล้วปีเล่า แต่การเข้าร่วม เป็นสมาชิกเพียงเท่านั้น มิได้ทำให้เกิดการ เปลี่ยนแปลงแก่ชีวิต
หรือทำให้เกิดการสาน สัมพันธ์ สิ่งเหล่านั้นจะเกิดข้ึนต่อเมื่อคุณ เข้าไปมีส่วนร่วม คุณจะสร้างประสบการณ์ 
ของตนเองและตัดสินใจเองว่าจะทำให้การ เป็นสมาชิกเกิดผลดีมากท่ีสุดได้อย่างไร เอกสารฉบับนี้มีแนวทาง
มากมายทีคุ่ณ จะมีส่วนร่วมในโรตารีเพื่อสานสัมพันธ์กับ สโมสร กับชุมชนและโลกนี้ จงมีส่วนร่วม ในแนวทาง
ที่สอดคล้องกับความปรารถนา ของตนเอง แล้วคุณจะได้รับอะไรมากมาย จากประสบการณ์นั้น 
๒. สานสัมพันธ์กับสโมสร 
สมาชิกภาพในสโมสรโรตารีให้โอกาสในการสานสัมพันธ์เชื่อมโยงกับผู้มีวิชาชีพอ่ืนๆ ที่มิได้มีความหวั่นเกรงที่จะ
เป็นผู้นำและเสียสละเพ่ือทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง การใช้เวลาร่วมกับเพื่อนสมาชิกในสโมสร ไม่ว่าจะเป็นการ
เข้าร่วมประชุม วางแผนโครงการ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือเพียงแค่สนุกสนานด้วยกัน ก็สามารถนำไปสู่
มิตรภาพที่ยั่งยืนชั่วชีวิต เมื่อมีส่วนร่วมและมีการสานสัมพันธ์ คุณจะเติบโตทั้งในด้านส่วนตัวและพัฒนาทักษะ
ใหม่ๆ อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ต่อไปนี้เป็นแนวทางในการเชื่อมโยงกันภายในสโมสร 
          แบ่งปันความคิดเห็นกับผู้นำสโมสรเพื่อช่วยให้สโมสรบรรลุเป้าหมาย  ข้อเสนอแนะของคุณอาจ จะ
กลายเป็นความคิดริเริ่มที่ยิ่งใหญ่ต่อไปในสโมสรหรือในชุมชน 
           หาพี่เลี้ยงหรือเป็นพี่เลี้ยงให้แก่สมาชิกอีกคนหนึ่ง เพ่ือแบ่งปันความเชี่ยวชาญ ด้านวิชาชีพ ความรู้
เกี่ยวกับชุมชนและข้อมูลข่าวสารของโรตารี  
           จัดงานกิจกรรมสโมสรหรือโครงการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อเรียนรู้ทักษะ และ มีประสบการณ์ใหม่ๆ 
เช่น การวางแผนงานกิจกรรม การพูดในที่สาธารณะ หรือ การจัดการอาสาสมัคร  
           ลองบทบาทหน้าที่ใหม่ๆ หาความรู้และใช้ประสบการณ์รวมทั้งทักษะ ในบทบาทการเป็นผู้นำสโมสร 
เริ่มขั้นต้นโดยการสอบถามว่าสโมสรต้องการ ความช่วยเหลือในเรื่องใด หากท่านมีบทบาทเป็นผู้นำของสโมสร
อยู่แล้วลองทำหน้าที่ในระดับภาคโดยสอบถามผู้ว่าการภาคหรือผู้ว่าการภาครับเลือก 
          เป็นผู้นำที่ลงมือปฏิบัติมีส่วนร่วมในโปรแกรมการพัฒนาผู้นำของสโมสร  
 
สานสัมพันธ์กับชุมชน 
ท่านสามารถสานสัมพันธ์กับชุมชนผ่านสโมสรโดยเรียนรู้เกี่ยวกับความต้องการ และทำงานเพื่อแก้ไขปัญหาใน
ระยะยาว เมื่อทำงานกับผู้นำในท้องถิ่นและผู้ได้รับประโยชน์ คุณจะทำให้ทั้งชุมชนและความสัมพันธ์กับชุมชน
มีความเข้มแข็งมากข้ึน การมีส่วนร่วมในโครงการที่มีผลกระทบในทางท่ีดีต่อชีวิตของผู้อื่น จะสามารถ 
เปลี่ยนแปลงชีวิตของคุณเองได้เช่นกัน มีแนวทางมากมายที่สมาชิกจะสานสัมพันธ์กับชุมชนได้ 
อาสาช่วยเหลือโครงการบำเพ็ญประโยชน์ของสโมสร 
เชื่อมโยงกับชนรุ่นต่างๆ โดยการสนับสนุนโปรแกรมเยาวชนโรตารีในท้อง ถิ่น  
สร้างความสัมพันธ์ที่เข้มแข็งกับชุมชนโดยกลุ่มบำเพ็ญประโยชน์ชุมชน 
เข้าร่วมในการอบรมต่างๆ ที่ภาคจัดขึ้นและเชื่อมโยงกับสมาชิกอ่ืนๆ ใน พ้ืนที่ ภาคจะจัดการอบรมหลากหลาย 



ประสานงานกับสโมสรอ่ืนในพ้ืนที่ในโครงการบำเพ็ญประโยชน์ร่วมหรือ งานกิจกรรมร่วมของสโมสร 
 
สานสัมพันธ์กับโลกของโรตารี 
โรแทเรียนทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในระดับโลก การเป็นสมาชิกให้สิทธิในการเข้าถึงเครือข่ายทั่วโลกของผู้มี
วิชาชีพและผู้นำที่มีความปรารถนาเช่นเดียวกันต่อไปนี้เป็นแนวทางบางประการในการสานสัมพันธ์กับโลกของ
โรตารี 
พบปะกับสมาชิกอื่นๆ ที่มีความสนใจคล้ายคลึงกันโดยการเข้าร่วมในชมรม 
เข้าร่วมในโครงการระหว่างประเทศ สโมสรมากมายเป็นเพ่ือนร่วมโครงการของสโมสรพ้ืนที่อ่ืน 
ช่วยขจัดโปลิโอให้หมดไป ทั้งโดยการเป็นอาสาสมัครในวันให้ภูมิคุ้มกันโรคแห่งชาติ 
เข้าร่วมงานกิจกรรมของโรตารี เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและพบปะกับผู้อ่ืน เข้าร่วมการประชุมใหญ่
ประจำปีของโรตารีสากลซึ่งจัดขึ้นที่เมืองต่างๆ ทั่วโลก 
แบ่งปันความเอื้ออาทรระหว่างประเทศและเรียนรู้เพ่ิมเติมเกี่ยวกับวัฒนธรรม ของชาติอ่ืนเมื่อเข้าร่วมในการ
แลกเปลี่ยน 
บริการผู้อ่ืนเหนือตน  เป็นคำขวัญของโรตารี 
 
วาระท่ี ๕ ประธานฝ่ายต่างๆ 
แจ้งวิสัยทัศน์บทบาทและหน้าที่ ปี ๒๕๖๖-๒๕๖๗ 

- ฝ่ายสมาชิกภาพ  โดย  อน.วาสนา  ศรีกาญจนา 
 ขอเพ่ิมกันเองในสโมสรสัก 2 – 3 คน 
 

- ฝ่ายภาพลักษณ์สาธารณะ  โดย  อน.วรรณภรณ์  ปิ่นจินดา 
ได้รับการแต่งตั้งจากนายกศุภชัย ลูกชาย เป็นประธานภาพลักษณ์สาธารณะสโมสรโรตารีหัวหิน  

ปี2566-2567 ซึ่งมีเป้าหมาย  4 วิธีที่สโมสรของเราจะจัดลำดับความสำคัญของภาพลักษณ์สาธารณะ 
1. ขอแต่งตั้งคณะกรรมการในการทำงานฝ่ายภาพลักษณ์สาธารณะ เพ่ือประสานงานแบ่งปันเรื่องราว

ของสโมสรกับชุมชนที่ไปทำบำเพ็ญประโยชน์ มีดังนี้ 
1.1  นยล. วิรังรอง จักรมณี  
1.2  รทร.สุดนภา S. ลินซีย์ 
1.3  อน.วาสนา ศรีกาญจนา 
1.4  รทร.พบพร กฤยตานุตกุลท์ 

2.  ตั้งเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์สาธารณะของสโมสรโรตารีหัวหินใน Club Central ซึ่งสามารถ
บันทึก 
เป้าหมายของสโมสรและติดตามความก้าวหน้าได้อย่างสะดวก 

3.  ดูวิดีโอ เริ่มต้นใช้งาน Brand Center เพ่ือดูภาพรวมของเครื่องมือที่มีเพ่ือช่วยบอกเล่าเรื่องราวของ
สโมสร 

4. ใช้ข้อความ และเนื้อหาของ People of Action ใน Brand Center เพ่ือสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับโร
ตารี และความแตกต่างที่สโมสรโรตารีหัวหินสร้างขึ้นมา 

 
 
 



- ฝ่ายมูลนิธิโรตารี  โดย  นยผ.พัทธมน พันธ์พงศ์ 
 ขอสมาชิกสัก 100 เหรียญ  100% ถ้าไม่ได้จะลดลงมา 
 

- ฝ่ายบำเพ็ญประโยชน์  โดย  อน. สมบูรณ์ศรีจันทร์ 
 ยังไม่มีโครงการนำเสนอในตอนนี้ 
 
 

- ฝ่ายบริหารจัดการสโมสร โดย   อน. กัญญาชัญ ขุนทอง 
ขอแนะนำคณะกรรมการฝ่ายบริหารจัดการสโมสร ดังนี้ 
อน. สุวิทย์  เหรียญรุ่งเรือง ที่ปรึกษา  
อน. กัญญาชัญ  ขุนทอง  กรรมการองค์ปาฐก และสนเทศ 
อน. นาทเมธี     ภู่ระหงษ์  กรรมการเข้าประชุม 
นย. ศุภชัย    ลูกชาย  กรรมการโปรแกรมสโมสร  
นยล. วิรังรอง  จักรมณี  กรรมการเว็บไซต์ และเฟสบุค 
อน. ลิษา      อึ้งเห่ง  มิตรภาพครอบครัวโรตารี 
อน. วาสนา   ศรีกาญจนา  การสื่อสารภายในสโมสร 

 
บทบาทหน้าที่รับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารจัดการสโมสร  

  ๑. วางแผนการประชุมสโมสร ประชุมกิจกรรมสโมสร และกิจกรรมอ่ืนๆ 

 ๒. ส่งการสื่อสารถึงสมาชิก      
 ๓. จัดให้มีการเชื่อมโยงระหว่างสมาชิกสโมสรด้วยความสะดวก  
 ๔. ดูแล web site และสื่อทางสังคมของสโมสร    
 ๕. คิดคะแนนการประชุม      

การใช้เครื่องมือในการแจ้งข่าวสาร สมาชิกภายในและภายนอก ได้แก่ โทรศัพท์, จดหมาย,  
  
หนังสือพิมพ์ท้องถิ่น, โทรทัศน์ท้องถิ่น , Website ,Facebook, E-mail, Line    
     
 Website    = www.rotary.org(my rotary), www.rotary .3330    
  เพจFacebook  = Rotary Club of HuaHin       
   = Publice Images D.3330(2023-2024)    
  
 Line   = สโมสรโรตารีหัวหิน      
   = Rotary HuaHin    (member 23 persons only)    
        

 
 
 

http://www.rotary/


กิจกรรมที่ทางสโมสรโรตารีจัดขึ้นจะคัดเลือกการใช้ช่องทางการเผยแพร่อย่างเหมาะสม รวมทั้งการ
ประสานงานกับประธานคณะกรรมการฝ่ายภาพลักษณ์ อน. วรรณภรณ์  ปิ่นจินดา  สำหรับการประชุมครั้งนี้
ฝ่ายบริหารจัดการสโมสรขอเรียนเสนอที่ประชุมเพียงเท่านี้ 

และในปี ๒๕๖๖-๒๕๖๗ นี้ โดย นายกศุภชัย  ลูกชาย ได้ให้เกียรติรับหน้าที่ ตำแหน่ง 
EXECUTIVE SECRETARY ใน My Rotary  คือ  หน้าที่ที่ต้องรับผิดชอบสามารถแก้ไขเพ่ิมเติมในMy Rotary 
ได้ทั้งหมด 

ขอขอบคุณนายกศุภชัย ลูกชาย ที่ให้ความไว้วางใจรับผิดชอบในตำแหน่งนี้ด้วยค่ะขอเรียนแจ้งว่าปีนี้
เป็นปีแรกที่จะต้องรายงานการทำงานและผลงานต่างๆของสโมสรในออนไลน์ เว็ปไซต์ และ My Rotary เป็น
หลักสำคญั 
 
 

- ฝ่ายเยาวชน  โดย  อน. ลิษา อ้ึงเห่ง 
 - 
วาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
 นายกและสมาชิกสโมสรร่วมแสดงความยินดีพร้อมถ่ายภาพ กับ  อน.ลิษา  อ้ึงเห่ง  ที่ได้รับเลือกเป็น
ประธานสภาวัฒนธรรมอำเภอหัวหิน 
 
ปิดประชุม  20.30 น. 
 
 
 

 

 


